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A propos de la
Jeune Chambre

Economique
Française

Nous sommes une association
reconnue d’utilité publique qui forme la
jeunesse à prendre des responsabilités
par l’action et un parcours de formation
à l’engagement. 
Le but : doter les jeunes de
compétences qui leur permettront de
provoquer le changement sociétal.

Nos jeunes citoyens bénévoles
s’engagent et portent des projets à
impact positif sur les territoires
français. Ils se forment et prennent des
responsabilités afin de développer des
compétences qui sont ensuite
transposables dans un parcours
professionnel, vie personnelle, publique
ou politique.  

A propos de
CAPT'N ODD : le
serious game

pour allier
développement
économique et

durable

"Capt'n O.D.D" est un serious game
imaginé par nos bénévoles. Il s'agit
d'un outil ludique et fédérateur qui

nous permet de sensibiliser les
décideurs économiques aux enjeux

du Développement Durable. 
Le Serious Game va permettre de

briser la glace pour ensuite réfléchir
collectivement à des solutions

durables à mettre en place dans une
organisation. 

 
Alors prêt à prendre le cap des

O.D.D ?  

Capt'n O.D.D a été imaginé et conçu pour mener une action
d'envergure nationale et pour sensibiliser les décideurs
économiques aux enjeux du développement durable. 
Afin d'avoir un impact sur tout le territoire français, des ateliers
Serious Game seront menés par les bénévoles de la Jeune
Chambre Économique Française.  

Le Serious Game est une opportunité de réunir des acteurs, des
décideurs économiques, des élus autour de problématiques en
lien avec les enjeux du développement durable. 

L’objectif : brainstormer, s’inspirer, trouver des solutions pour
répondre à des enjeux sociaux, sociétaux et environnementaux !



Une thématique nationale pour la Jeune Chambre Economique
Française
Depuis 2020, les bénévoles de la JCEF travaillent sur le thème : « Optimisons nos ressources pour
allier développement économique et durable ». 
Cette thématique citoyenne a fait l’objet d’une étude menée par les Jeunes Chambres Économiques
Locales qui a été essaimée partout sur le territoire.  
Près de 3000 décideurs économiques y ont répondu et 60 % d’entre eux ont déclaré s’engager dans
une démarche de développement durable par conviction personnelle dont 50% sont stimulés par leurs
clients, consommateurs ou employés. 
De plus, 75% des organisations concernées ont pour ambition d’intégrer plus fortement le
développement durable dans leur stratégie à moyen terme et 60% ont la volonté de l’intégrer
davantage d’ici 12 à 18 mois.  

17 objectifs pour sauver le monde
Les objectifs de développement durable nous donnent la marche à suivre pour parvenir à un avenir
meilleur et plus durable pour tous. Ils répondent aux défis mondiaux auxquels nous sommes
confrontés. 
Ils constituent un appel universel à l’action pour éliminer la pauvreté, protéger la planète et améliorer le
quotidien de toutes les personnes partout dans le monde, tout en leur ouvrant des perspectives
d’avenir. Au nombre de 17, les objectifs de développement durable ont été adoptés en 2015 par
l’ensemble des États Membres de l’Organisation des Nations Unies dans le cadre du Programme de
développement durable à l’horizon 2030, qui définit un plan sur 15 ans visant à réaliser ces objectifs.

Fondements
 

https://undocs.org/fr/A/RES/70/1


Saviez-vous qu'en jouant, un apprenant retient
90% du contenu contre 50% en visionnant et en

écoutant & 10% en lisant ?  C'est pourquoi
CAPT'N ODD  implique directement les

écosystèmes des participants  de façon ludique
et décalée !

Il s’agit d’un format « Deck Building » en
mode collaboratif (2 à 5 joueurs). 
Il se compose de 200 cartes :
"Entreprises", « Ressources »,
« Optimisation », « Quizz » ou « Jaycoin »,
et les parties durent entre 15 et 30
minutes.

Vous êtes un créateur d’entreprise et
votre objectif avec les autres joueurs est
d’obtenir un maximum de points à la fin
du temps de jeu, pour avancer
collectivement dans la durabilité.

En Pratique
 

"Gamification"

Ces points peuvent être impactés par des « Malus de pollution si
les entreprises n'optimisent pas leurs process. Le challenge
collectif peut alors être freiné ! 

 

LE JEU

LE BUT



Avec les cartes
"Entreprise",

"Ressources" et
"Optimisation", les

joueurs progressent sur
la jauge de durabilité tout
en menant des réflexions
sur les composantes de la

durabilité 

Après le temps de jeu, l'animateur installe un cadre de réflexion et
d'échanges entre les participants pour approfondir leur connaissances
des ODD, chercher collectivement des solutions d'optimisation dans
l'entreprise et mieux s’ouvrir aux solutions existantes.

FINALITE



38%
21%

salariés

chefs 
d'entreprise

PROFIL 
UTILISATEURS 52%

ont découvert
la notion
d'Objectif de
Développement
Durable grâce
au jeu

Expér ience 
du

JEU
STIMULANT 
INTERESSANT 
AMUSANT 

81 %
91 %
74 %

Ils l'ont expérimenté
 

*d'après l'enquête menée jusqu'au 02/12/23 auprès de 152 joueurs ayant expérimenté Capt’n O.D.D. 
  

En chiffres*
 

"Ce jeu identifie des
problématiques
actuelles de notre

société "

68%

"Jeu très intéressant qui génère une solidarité 
au sein de l'équipe pour agir dans le bien commun" 

Stéphane, Participant

"Cela permet de prendre
conscience de l'importance des
optimisations " 

Elisa, Participante

"Les règles ont été un peu dures à comprendre mais
en travaillant en équipe on a réussi.  " 

Charles, Participant     

"Il fédère beaucoup et permet
d’apprendre beaucoup  " 

Cédric, Animateur

"Les participants ont
continué les débats après
la partie.   " 

Amélie, Animatrice

"Super jeu, un très bon moment  .   " 
Nathalie, Participante



+ d'infos ?
 

VIDEO DE PRESENTATION

Les Echos Start
COP27 : Capt'n O.D.D, le jeu pour créer le déclic
écolo chez ses collègues

LA PRESSE EN PARLE

Carenews.com

https://youtu
.be/t0El08tX_

uY

Flashez ouCliquez !

 

Capt’n O.D.D, le serious game sur les 17 Objectifs du
Développement Durable de la Jeune Chambre
Économique Française compte déjà plus d’une
centaine de joueurs dans toute la France ! | Jeune
Chambre Économique Française (carenews.com)

https://start.lesechos.fr/travailler-mieux/vie-entreprise/cop27-captn-odd-le-jeu-pour-creer-le-declic-ecolo-chez-ses-collegues-1869491
https://start.lesechos.fr/travailler-mieux/vie-entreprise/cop27-captn-odd-le-jeu-pour-creer-le-declic-ecolo-chez-ses-collegues-1869491
https://youtu.be/t0El08tX_uY
https://www.carenews.com/jeune-chambre-economique-francaise/news/capt-n-o-d-d-le-serious-game-sur-les-17-objectifs-du

